
BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

ERASMUS DEĞİŞİM PROGRAMI KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

ERASMUS+ KA131 HAREKETLİLİKLERİ UYGULAMA VE BÜTÇE RAPORU 

(2021–2022- 2023) 

1. Giriş ve Genel Çerçeve 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları 

kapsamında yürütülen Erasmus+ KA131 Yükseköğretim Öğrenci ve Personel Hareketliliği 

projelerini 2021–2023 dönemi boyunca kesintisiz sürdürmüştür. Bu dönemde yürütülen 

projeler aracılığıyla hem öğrenci hem personel düzeyinde toplam 99 hareketlilik 

gerçekleştirilmiş; uluslararasılaşma, akademik görünürlük ve personel kapasitesinin 

geliştirilmesi yönünde önemli kazanımlar elde edilmiştir. Üniversitenin Erasmus+ 

uygulamaları, Avrupa Komisyonu tarafından verilen Erasmus Charter for Higher Education 

(ECHE) ilkeleri doğrultusunda yürütülmüş olup, mali, fiziksel ve insan kaynaklarının etkin 

kullanımı sağlanmıştır. 

2. Mali Kaynakların Yıllara Göre Dağılımı 

 

Yıl Proje Kodu Sözleşme 

Tutarı (€) 

Raporlanan 

(€) 

Kullanım 

Oranı 

Açıklama 

2021 2021-1-

TR01-KA131-

HED-

000008162 

76.100 78.590 %103,27 Staj bütçesi 
öğrenime 
aktarıldı, 

personel eğitimi 
artırıldı. 

2022 2022-1-

TR01-KA131-

HED-

000052956 

70.050 70.431 %100,54 Bütçe dengeli 
kullanıldı, 

organizasyon 
desteğinde 

azalma. 

2023 2023-1-

TR01-KA131-

HED-

000117912 

71.100 70.622 %99,33 Hareketlilik 
hedefleri büyük 

oranda 
karşılandı. 

Toplam - 217.250 219.643 %101,1 Üç yıl boyunca 
tam kapasiteye 
yakın kullanım. 

 



Erasmus+ projeleri kapsamında üç yılda 219.643 € fiilî harcama yapılmış, her yıl bütçe 

kullanım oranı %99–103 aralığında gerçekleşerek mali yönetimde sürdürülebilirlik 

sağlanmıştır. Organizasyon desteği (yaklaşık 45.000 €), bilgilendirme, ofis ekipmanı, tanıtım 

materyali ve çevrimiçi başvuru sistemlerinin güncellenmesinde kullanılmıştır. 

3. Hareketlilik Türlerine Göre Katılımcı ve Bütçe Dağılımı 

 

Hareketlilik 

Türü 

2021 2022 2023 Toplam (3 Yıl) 

Öğrenci Öğrenim 

(Study) 
17 kişi / 

41.285 € 

16 kişi / 

41.540 € 

15 kişi / 

34.805 € 

48 kişi – 

117.630 € 

Öğrenci Staj 

(Traineeship) 
1 kişi / 

1.750 € 

2 kişi/ 

 6.960 € 

4 kişi/ 

 11.005 € 

7 kişi/ 

 19.715 € 

Personel Ders 

Verme (Teaching) 
5 kişi / 

 5.911 € 

7 kişi / 

 6.153 € 

5 kişi / 

3.265 € 

17 kişi / 

 15.329 € 

Personel Eğitim 

Alma (Training) 
13 kişi / 

14.126 € 

4 kişi / 

 4.178 € 

10 kişi / 

 7.547 € 

27 kişi / 

 25.851 € 

TOPLAM 36 kişi / 

 63.072 € 

29 kişi / 

58.831 € 

34 kişi / 

56.622 € 

99 kişi / 

 178.525 € 

 

4. Fiziksel ve İdari Kaynaklar 

Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü bünyesinde Erasmus+ Ofisi merkez kampüste 

konumlanmıştır. Ofis iki idari personel odası, bir toplantı salonu, dijital arşivleme sistemi, 

tanıtım ekranları ve çevrimiçi başvuru istasyonları ile donatılmıştır. Organizasyon destek 

bütçesi ile ofis mobilyaları, bilgisayarlar, tanıtım materyalleri ve görsel iletişim araçları 

yenilenmiştir. 

2022 itibarıyla Turna Portal üzerinden çevrimiçi başvuru ve değerlendirme sistemi aktif hale 

getirilmiş, 2023’te Erasmus hareketliliklerinin izlenmesi ve raporlanması için dijital izleme 

tabloları oluşturulmuştur. 

 



5. Performans Göstergeleri ve Uluslararasılaşma Etkisi 

 

Yıl Toplam Katılımcı % Değişim Bütçe Kullanımı Gözlem 

2021 36 - %103 İlk yıl, bütçenin 
etkin kullanımı ve 
geniş öğrenci 
katılımı sağlandı. 

2022 29 -19% %100 Pandemi sonrası 
dönemde 
istikrarlı seyir 
korundu. 

2023 34 +17% %99 Öğrenim ve staj 
hareketlilikleri 
yeniden arttı. 

Ortalama 33 katılımcı/yıl - %101 3 yıl boyunca 
sürdürülebilir 
mali yönetim 
sağlandı. 

 

6. Sonuç ve Değerlendirme 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, 2021–2023 döneminde Erasmus+ KA131 projeleri 

aracılığıyla toplam 99 öğrenci ve personelin yurt dışı hareketliliğini sağlamış, yaklaşık 

220.000 €’luk bütçeyi tam kapasiteye yakın oranda kullanmış ve akademik, idari ile dijital 

altyapısını uluslararasılaşma hedefleriyle uyumlu biçimde güçlendirmiştir. Bu veriler, 

üniversitenin uluslararası görünürlüğünü, akademik dolaşım kapasitesini ve Erasmus+ kalite 

yönetimini sürdürülebilir biçimde geliştirdiğini göstermektedir. 


